
 

農業現場の雇用を考える研修会 

  

 農業経営の維持・発展のためには安定的な労働力の確保が必要です。雇用情勢が厳

しさを増す中、多様な雇用人材が定着し、経営の戦力として成長できる環境づくりが

重要となってきています。 

 西部農林事務所では、雇用定着に向けた取組を考える機会として、働きやすい職場

づくり、外国人技能実習生受入についての研修会を実施します。 
 
●対 象  従業員を雇用している、もしくは雇用する意向のある農業者 

関係機関職員 等 
 
●開催日時  平成 30 年 11 月 19 日（月）午後１時 30 分～４時 30 分 
 
●場 所  静岡県浜松総合庁舎（浜松市中区中央一丁目 12-1）７階 701 会議室 
 
●受 講 料  無料 
 
●応募方法  裏面の申込書に記入の上、メールまたは FAX でお申し込みください。 
 
●主 催  静岡県西部農林事務所 
 
●内 容 

時間 内 容 

13:30～ 
15：00 

講演「人が集まる職場づくり」 
講師 ㈲ル・メルシー 代表取締役 佐々木敦史 氏

（休憩） 

15:15～ 
 16:10 

情報提供「外国人技能実習制度について」 
 
①制度概要紹介       静岡県西部農林事務所職員 
 
②事例紹介：大和教育財団による実習生受入 

公益財団法人大和教育財団※ 顧問 友田 和臣 氏 
※外国人技能実習制度 監理団体

16:10～ 
16:30 

全体討議（意見交換） 

   

☆講師紹介☆ 

㈲ル・メルシー 代表取締役 佐々木敦史さん 

前職のコンビニ経営者から転職し、平成 23 年、掛川市にて新規就農しイチゴ生産

を開始。前職で培ったノウハウを作業管理、従業員教育といった形で農業経営にも

活用しており、繁忙期でも毎日午後５時までという他産業並みの勤務時間を実現し

ている。適格な管理技術は生産するイチゴの品質にも表れており、就農７年目なが

ら、平成 29 年静岡県いちご果実品評会で最高賞の金賞１席・農林水産大臣賞を受賞

している。 



 

 

申込方法 
 以下の申込書に必要事項をご記入の上、11 月 14 日（水）までに 
西部農林事務所企画経営課あてにＦＡＸ（０５３－４５８－７１６８）又は
E-mail（seinou_kikaku@pref.shizuoka.lg.jp）にて送付願います。 

【問合せ先】静岡県西部農林事務所 企画経営課（電話：053-458-7209） 
 
 
 
 

農業現場の雇用を考える研修会 参加申込書 
 

研修会について、次のとおり申し込みます。 

郵便番号  作 目  

住 所  

(ふりがな) 

氏 名 
 

電話番号  
FAX

番号
 

メール 

アドレス
 

 
 

以下にご記入の上、切り取らずにそのままＦＡＸしてください。 

 


