
農業経営の発展には有望な人材の確保が欠かせません。

「求人募集への応募がない」、「せっかく雇ったのに、いなくなってし

まう」。こんなお悩みはありませんか？人が集まり、共に成長し、生き生

きと働いてもらえる会社づくりとは何か、考えてみませんか？

●日 時 令和４年10 月20 日（木）
午後１時 30 分～午後３時 50 分

（受付午後１時～）

●場 所 県浜松総合庁舎１階大会議室（浜松市中区中央１丁目 12-１）

Web も同時開催

●対象者 農業経営士、青年農業士、認定農業者、関係機関職員 等

●主 催 静岡県西部農林事務所

●内容・時間

時 間 内 容
13：30～
13：40 あいさつ

13：40～

14：40

講義：「もっとヒトが集まる！ ～求人のコツ～」

講師：社会保険労務士法人リライアンス 鈴木 泰子氏

14：40～
14：50 休憩

14：50～

15：50

講義：「働きやすい職場づくり （株）鈴生の取組み」

講師：株式会社 鈴生 代表取締役社長 鈴木 貴博氏

人材の確保 育成を考える研修会

参加費無料

現場を任せられる人材がい

れば、もう少し経営に集中

できるのにな・・・

社員に定着してもらうに

は、どうしたらいいんだろ

うな・・・

求人募集をしてい

るんだけど、なか

なか応募してくれ

る人がいないんだ

よな･･･



●申込方法

以下の申込書に必要事項をご記入の上、令和４年 10 月７日（金）
までに西部農林事務所企画経営課あてにＦＡＸ又は E-mail

（seinou_kikaku@pref.shizuoka.lg.jp）にて申し込みください。

人材の確保・育成を考える研修会 参加申込書

●講師紹介

社会保険労務士法人リライアンス 鈴木 泰子氏

農業分野の労務管理を多数手がけるほか、行政機関等から

の依頼により、農業経営者向けの労務講座を全国で精力的に

行う。農業者と共に障害者雇用支援に取り組むなど活動は多

岐に渡る。

株式会社鈴生 代表取締役社長 鈴木 貴博氏

2002 年に 25 歳で就農し、2008 年に株式会社鈴生を設立。

現在は、露地野菜生産、太陽光型植物工場での施設栽培、大

消費地への野菜の配送、農福連携を推進する事務所運営の７

グループ会社の代表取締役を務める。農業を幅広く捉え、新

しいビジネスチャンスを模索しながら常に攻めの経営を行っ

ている。
＊会場にお越しの際は、公共交通機関をご利用ください。

＊ご記入いただいた個人情報は、当研修の参加者把握のみに利用します。

【お問い合わせ先】静岡県西部農林事務所企画経営課（電話 053-458-7209）担当：森

所 属

（事業所名）
作目

（ふりがな）

氏 名

住 所
（〒 － ）

電話番号 FAX 番号

メール

アドレス

参加方法 会場 ・ Web どちらかに〇をつけてください。

FAX 053-458-7168


